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Lernziele:

1. Sie sind in der Lage, zwischen Fragen der Diversitdt (gesellschaftliche
Vielfalt) und Fragen Sozialer Ungleichheit (gruppenbezogene Bevor- oder
Benachteiligungen) systematisch zu unterschieden.

3. Sie kdnnen sich unterschiedliche Erscheinungsformen einerseits Sozia-
ler Ungleichheit und andererseits gesellschaftlicher Diversitdt gedanken-
experimentell vergegenwartigen.

2. Sie kdnnen — ohne zu moralisieren — argumentieren, weshalb in mo-
dern verfassten Gesellschaften Phanomene Sozialer Ungleichheit ein zu
bearbeitendes Problem sind.

4. Sie haben sich — vorbereitend auf die Modulsitzungen zu Bourdieu und
zum Intersektionalitdatsansatz — erste Einblicke in verschiedene Erkla-
rungsansatze fiir Soziale Ungleichheit verschafft.




1. Begriffliche Klarungen: «Gesellschaftliche Vielfalt» versus «soziale
Ungleichheit»

Kreckel (2004, 17) definiert soziale Ungleichheit wie folgt:

«Sie liegt immer dann vor, wenn bestimmte soziale Differenzierungen
es mit sich bringen, dass einzelne Individuen oder Gruppen in dauerhaf-
ter Weise beglinstigt, andere benachteiligt werden. (...) Soziale Un-
gleichheit (...) liegt tiberall dort vor, wo die Mdglichkeiten des Zuganges
zu allgemein verflugbaren und erstrebenswerten sozialen Gutern und/
oder zu sozialen Positionen, die mit ungleichen Macht- und/oder Inter-
aktionsmoglichkeiten ausgestattet sind, dauerhafte Einschrankungen er-
fahren und dadurch die Lebenschancen der betroffenen Individuen,
Gruppen oder Gesellschaften beeintrachtigt bzw. beglinstigt werden.»

Diese Definition schliesst implizit die folgende begriffliche Unterscheidung

mit ein:
Es ist sinnvoll, bei der Beschaftigung mit der Struktur von Gesellschaften zu
unterscheiden zwischen

(a) «gesellschaftlicher Diversitat» resp. Sozialstrukturanalyse und

(b) «sozialer Ungleichheit» resp. soziologischer Ungleichheitsforschung

(a) Gesellschaftliche Diversitat / Sozialstrukturanalyse

Vielfalt: Weil die Menschen, die Teil beispielsweise der Schweizer Gesell-
schaft sind, verschiedenartig sind — sie sehen unterschiedlich aus, haben
unterschiedliche Berufe erlernt, nehmen in der Gesellschaft unterschiedli-
che Funktionen wahr, unterscheiden sich hinsichtlich ihrer biografischen

Erfahrungshintergriinde, gestalten ihre Freizeit unterschiedlich, sprechen
im Alltag unterschiedliche Sprachen — weist die Gesellschaft der Schweiz
ein hohes Mass an Vielfalt resp. ein hohes Mass an Diversitat auf. (Mit «So-
zialer Ungleichheit» hat diese Vielfalt vorerst noch nichts zu tun.)

Sozialstrukturanalyse: Wenn Soziologinnen und Soziologen diese gesell-

schaftliche Vielfalt statistisch erforschen und ihre Befunde beispielsweise
in der Form von Kuchen- oder Sdulendiagrammen zur Darstellung bringen,
betreiben sie nicht «Ungleichheitsforschung». Sie betreiben vielmehr «So-
zialstrukturanalyse». lhre Analysen dokumentieren, wie sich die Gesell-
schaft der Schweiz hinsichtlich der unterschiedlichsten « Merkmale», «Hin-
tergriinde» oder «Lebenswirklichkeiten» ihrer Mitglieder zahlenmassig
(resp. prozentual) zusammensetzt.

Der Fokus vieler sozialstrukturanalytischer Untersuchungen ist ausserdem
auf historische Veréinderungen in der Sozialstruktur gerichtet.

(b) Soziale Ungleichheit / soziologische Ungleichheitsforschung

Soziologische Ungleichheitsforschung: Demgegeniiber befasst sich die

soziologische Ungleichheitsforschung mit Privilegierungen und Minderpri-
vilegierungen in der Gesellschaft resp. mit der «Bevorteilung» oder Be-
nachteiligung einzelner Bevolkerungsgruppen; dies beispielsweise hinsicht-
lich Konsummaoglichkeiten, Bildungschancen, Gesundheit, Mobilitat, Ent-
scheidungsmacht, Verwundbarkeit usw. Ungleichheitsforschung unter-
sucht, welche unterschiedlichen Formen der Privilegierung oder Benachtei-
ligung es in einer Gesellschaft gibt und sucht nach mdéglichen Erklarungen
far diese.

Ungleichheitsforschung als «wertfreie» Forschung: Gegenstand der Un-

gleichheitsforschung sind Bevorteilungen und Benachteiligungen, die mit
grundlegenden Werten im Selbstverstandnis modern-westlicher



Gesellschaften nicht vereinbar sind. Ungleichheitsforschung interessiert
sich insbesondere fiir Benachteiligungen, die mit den Grundsatzen

e der Chancengleichheit,

e der rechtlichen Gleichstellung der Menschen,

e der Nicht-Diskriminierung einzelner Menschengruppen

e sowie mit dem modernen Ideal der Leistungsgerechtigkeit

unvereinbar sind. Im Kern untersucht sie, inwieweit die genannten ldeale
in der Realitat tatsachlich umgesetzt sind und wie sich allfallige Defizite bei
der Umsetzung erkldren lassen. Sie vergleicht die Wirklichkeit mit dem
Ideal.

Der Zugang der Ungleichheitsforschung zu Fragen der Benachteiligung ist
kein moralisch-wertender. Sie nimmt vielmehr analytische Einschatzungen
zum aktuellen Stand oder zum aktuellen Grad der Umsetzung von Idealen
vor, die in politischen Prozessen durch die Gesellschaft selbst (und eben
nicht durch die Wissenschaft) definiert wurden. Im so verstandenen Sinne
ist Ungleichheitsforschung «wertfreie» Forschung, auch wenn sie sich ana-
lytisch mit der Umsetzung von Werten und Idealen auseinandersetzt.

2. Die verfassungsmassige Verankerung des Gleichheitsideals

Der humanistische Gedanke der Gleichwertigkeit aller Menschen sowie die
Grundsatze der Gleichbehandlung, der Gleichberechtigung, der Nichtdiskri-
minierung oder der Chancengleichheit sind fir das Selbstverstandnis mo-
dern-westlicher Gesellschaften elementar.

Allerdings musste die rechtliche Kodifizierung dieser emanzipatorischen
Ideale auch in der Schweiz noch bis tief ins 20. Jahrhundert hinein politisch
erkampft werden.

In der «neuen» Bundesverfassung von 1999 finden sich mehrere explizite
Ausformulierungen dieser Ideale — so etwa in den folgenden Artikeln:

Art. 2 Zweck
1 Die Schweizerische Eidgenossenschaft (...)

3 Sie sorgt fiir eine moglichst grosse Chancengleichheit unter den Biirgerinnen und Biir-
gern.

4(..)

Art. 7 Menschenwiirde
Die Wiirde des Menschen ist zu achten und zu schiitzen.

Art. 8 Rechtsgleichheit
1 Alle Menschen sind vor dem Gesetz gleich.

2 Niemand darf diskriminiert werden, namentlich nicht wegen der Herkunft, der Rasse, des
Geschlechts, des Alters, der Sprache, der sozialen Stellung, der Lebensform, der religidsen,
weltanschaulichen oder politischen Uberzeugung oder wegen einer korperlichen, geistigen
oder psychischen Behinderung.

3 Mann und Frau sind gleichberechtigt. Das Gesetz sorgt fiir ihre rechtliche und tatséchli-
che Gleichstellung, vor allem in Familie, Ausbildung und Arbeit. Mann und Frau haben
Anspruch auf gleichen Lohn fiir gleichwertige Arbeit.

4 Das Gesetz sieht Massnahmen zur Beseitigung von Benachteiligungen der Behinderten
Vor.

Art. 10 Recht auf Leben und auf personliche Freiheit
1 Jeder Mensch hat das Recht auf Leben. Die Todesstrafe ist verboten.

2 Jeder Mensch hat das Recht auf personliche Freiheit, insbesondere auf korperliche und
geistige Unversehrtheit und auf Bewegungsfreiheit.

3 Folter und jede andere Art grausamer, unmenschlicher oder erniedrigender Behandlung
oder Bestrafung sind verboten.

Art. 12 Recht auf Hilfe in Notlagen
Wer in Not gerét und nicht in der Lage ist, fiir sich zu sorgen, hat Anspruch auf Hilfe und
Betreuung und auf die Mittel, die fiir ein menschenwiirdiges Dasein unerlésslich sind.



3. Kernfragen der Sozialstrukturanalyse sowie der Ungleichheitsfor-

schung

3.1 Sozialstrukturanalyse: Die Zusammensetzung der Bevolkerung nach be-

stimmten Merkmalen

Sozialstrukturanalyse befasst sich mit der Frage, wie sich die Bevolkerung

eines Landes zusammensetzt und wie sich diese Zusammensetzung im Zeit-

verlauf verandet.

Typische «deskriptiv statistische» Befunde der Sozialstrukturanalyse sind:

Die Altersstruktur der Gesellschaft (im Zeitverlauf)

Die Einkommens- und Vermoégensstruktur (im Zeitverlauf)

Der Anteil der auslandischen Bevolkerung an der Gesamtbevolke-
rung (z.B. nach Nationalitat oder nach regionaler Herkunft)

Die prozentuale Verteilung unterschiedlicher Haushaltstypen
Hochste Bildungsabschlisse nach prozentualem Anteil
Erwerbsbeteiligung nach Geschlecht, nach Branche, nach Sektoren,
nach Nationalitat usw.

ILO- oder SECO-Arbeitslosigkeitsquote

Religions- oder Konfessionszugehdrigkeiten in Prozenten (im Zeit-
verlauf)

Haufigkeit korperlicher oder psychischer Beeintrachtigungen (an-
teilsmdssig; im Zeitverlauf usw.)

Prozentuale Haufigkeit der verschiedenen Todesursachen
Statistische Armutsquote

Prozentuale Verteilung von Werthaltung (z.B. gemessen an der Par-
teienpraferenz)

Sprachenvielfalt

Altersaufbau der Bevélkerung Anzahl Personen in 1000

Alter
Ménner 100 Ffaulen
M 1900 W 1900
2017 2017

0 |
60 50 40 30 20 10 0 O 10 20 30 40 50 60

Eine alternde Gesellschaft

Im Laufe des 20. Jahrhunderts ist der Anteil der alteren Menschen
(65 Jahre und alter) gestiegen, wahrend derjenige der Jugendlichen
(unter 20 Jahren) und der Personen im erwerbsfahigen Alter (20 bis 64
Jahre) gesunken ist. Die Form der Alterspyramide hat sich dabei von
einer «Pyramide» zu einer «Tanne» (2017) gewandelt, wobei die ge-
burtenstarken Jahrgange 1940 bis 1971 dominieren. Ihnen steht eine
schwadcher besetzte Jugendgeneration gegeniber und die Alterung
wird sich fortsetzen. Der Anteil der 65-Jahrigen und Alteren dirfte bis
2045 von 18,3% (2017) auf mehr als 26% ansteigen.
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Altersaufbau der Bevolkerung, am 31.12.2023
Nach Geschlecht und Zivilstand
Anzahl Personen in 1000

W ledig
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Jugend- und Altersquotient
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Jugendquotient: Anzahl 0-19-Jahrige je 100 20-64-Jahrige
Altersquotient: Anzahl 65-Jahrige und Altere je 100 20-64-Jahrige

Datenstand: 05.06.2024 gr-d-01.02.03.01-su
Quelle: BFS - ESPOP, STATPOP, VZ © BFS 2024

Anteil der standigen auslandischen Wohnbevdlkerung

30%

P70

25% /

20%

159 /

10%

5%

0% — T T T T T T

T
1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015

Datenstand: 05.06.2024
Quelle: BFS — ESPOP, PETRA, STATPOP, VZ

2020 2023

gr-d-01.05.01.01rel
© BFS 2024



Standige auslandische Wohnbevélkerung, am 31.12.2023 Internationale Migration, 2023

Nach Staatsangehdrigkeit Nach Staatsangehdrigkeit

0% 5% 10% 15% 20% M Europa M Amerika [l Afrika [l Asien [l Ozeanien [l staatenlos

1talien Einwanderungen263 081, davon 75,8% mit européischer Staatsangehdrigkeit
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Einzelne europdische Lander werden aufgefihrt, wenn sie mindestens 2% der Ein- und
Auswanderungen ausmachen. Angesichts der aussergewdhnlichen Situation im Jahr 2023 wurde
auch die Ukraine hinzugefigt.

andere europdische Lander

Stand der Daten: 05.06.2024 gr-d-01.05.04.01.03-st
Quelle: BFS — STATPOP © BFS 2024



Zur lllustration zwei Ergebnisse aus der letzten Umfrage im Jahr 2019:

Welche Kultureinrichtungen und -veranstaltungen
besucht die Bevolkerung? (Auswahl)

Denkmal, historische W 74
oder archZologische Statte ¥70
Konzert oder anderer Musikanlass -“‘7712
Museum, Ausstellung, Galerie -7;2
Kino I 67
¥ 66
Theater .;:78
Festival (alle Sparten) "38’ a7
Bibliothek oder Mediothek -;f&
Ballett- oder Tanzauffiihrung b 26

0% 20% 40% 60% 80%  100%

2019 gelegentlich regelmassig B, héufig (7 Mal/
2014 (1-38 Mal/Jahr) (4-6 Mal/Jahr) Jahr und mehr)

alle Besuche

H Vertrauensintervall (95%)

Quelle: BFS — Statistik des Kulturverhaltens, ESRK ©BFS 2023

Uber welche Kanile schaut die Bevélkerung privat Filme?

. I

Video on Demand - FI 36
(z. B. Netflix) 2

8
Internet (Streaming - 33
und Downloads) 33
0% 20% 40% 60% 80% 100%
2019 [ gelegentlich regelméssig B hiufig
2014 (weniger als (1-3 Mal/Monat) (1 Mal/Woche
1 Mal/Monat) oder mehr)

I Vertrauensintervall (95%)

Quelle: BFS — Statistik des Kulturverhaltens, ESRK © BFS 2023

3.2 Ungleichheitsforschung: Privilegierung oder Benachteiligung einzelner
Personengruppen

Wahrend Sozialstrukturanalyse auf die Beschreibung der Vielfalt von Le-
benswirklichkeiten in der Gesellschaft abzielt, geht es in der soziologischen
Ungleichheitsforschung um die Klarung der Frage, welche Privilegierungen
und Benachteiligungen es in der Gesellschaft gibt.

Im Zentrum der Aufmerksamkeit stehen Beglinstigungen oder Benachteili-
gungen,

e diein einem Widerspruch zum verfassungsmassig verankerten
Grundsatz der Gleichwertigkeit aller Menschen stehen,

e die den Grundsatzen der Gleichberechtigung sowie der rechtlichen
Gleichbehandlung aller Menschen (unabhéngig beispielsweise vom
biologischen Geschlecht, von der sozialen Herkunft oder von der
Hautfarbe) widersprechen,

e die sich durch Unterschiede in der erbrachten Qualifizierung oder
Leistung nicht oder nur teilweise erklaren und rechtfertigen lassen,

e fiir die der Verweis auf eine ungleiche Konstitution oder ungleiche
Begabung nachweislich zu kurz greift,

e die sich nicht auf ein individuelles Versagen oder Verschulden (z.B.
auf «mangelndes Bemihen») zurtickfihren lassen,

e und/oder die dem Grundsatz einer «moglichst grossen Chancen-
gleichheit» widersprechen.

Ungleichheitsforschung zielt nicht auf das Beschreiben von Unterschieden
und Verschiedenartigkeiten in der Gesellschaft, sondern auf das Erkennen
und Erkldren von Benachteiligungen (oder Beglinstigungen), die in einem
Widerspruch zum (verfassungsmassig verankerten) Gleichheits- und
Gleichberechtigungsideal stehen.



In ungleichheitstheoretischen Untersuchungen und Befunden werden im-
mer mindestens zwei Variablen zueinander in Beziehung gesetzt:

y= f(xl, X2, X3, Xdueeee )

Beispiel 1:

Die Hohe des Erwerbseinkommens einer Person (y) steht in einem Zusam-
menhang

e mit der erbrachten Leistung dieser Person (x1),

e mitihrer formellen beruflichen Qualifikation (xz),

e mit der gesellschaftlichen Wertschatzung des entsprechenden Be-
rufs (xs),

e mit dem biologischen Geschlecht der Person (xa)

e mitihrer Nationalitat (xs)

e mitihrer Kbrpergrosse (xs)

e sowie mit einer Vielzahl weiterer Faktoren.

Diskussion: Inwiefern lasst sich davon sprechen, dass an diesem nicht fikti-
ven Beispiel «soziale Ungleichheit» sichtbar wird?

Beispiel 2:
Die Wahrscheinlichkeit, einen «héheren Bildungsabschluss» (y) zu erlan-

gen, steht in einem Zusammenhang

e mit dem regelmassigen Besuch der schulischen Lehrveranstaltun-
gen (x1)
e mit der individuell aufgewendeten Vor- und Nachbereitungszeit (xz)

e mit dem individuell a priori zuganglichen Wissen darliber, wie «ho-
here Bildung» funktioniert (xs)

e mit den finanziellen Mitteln, die es einem ermaoglichen, sich missig
auch mit — auf den ersten Blick — «nutzlosen» und «zweckfreien»
Dingen auseinanderzusetzen (xa)

e mit relativ spontanen Klassifikationen und Urteilsbildungen auf Sei-
ten der Lehrpersonen (wer ist forderwiirdig? Wer nicht?) (xs)

e mit dem familialen Migrationshintergrund resp. der Nationalitat der
Eltern, Grosseltern oder Urgrosseltern (xs)

e mit dem Essen, das bei Familienbesuchen jeweils aufgetischt
wurde; mit den Geschenken, die die Gaste jeweils mitbrachten, so-
wie mit den Gesprachen, die bei Tisch jeweils gefiihrt wurden (x7)

Diskussion: Inwiefern verweisen diese (ebenfalls nicht fiktiven) Befunde auf
«soziale Ungleichheit» im Sinne von Privilegierung oder Benachteiligung

3.3 Typische Fragen der Ungleichheitsforschung

Die folgenden, fir die soziologische Ungleichheitsforschung typischen Fra-
gen sind regelmadssig auch Gegenstand medialer Berichterstattung:

e Weshalb verdienen Frauen bei gleicher Qualifikation und gleicher
Leistung weniger als Manner?

e Weshalb sind Abkémmlinge héherer Bildungs- und Einkommens-
schichten gegeniiber Abkémmlingen tieferer Einkommens- und Bil-
dungsschichten an Universitaten statistisch krass Ubervertreten?

e Weshalb erreichen Personen mit Migrationshintergrund im statisti-
schen Durchschnitt einen tieferen hochsten Bildungsabschluss als
Personen ohne Migrationshintergrund?



e Weshalb ist es bei identischen schulischen Leistungen fir Jugendli-
che mit Migrationshintergrund schwerer, eine Lehrstelle zu finden,
als fur Jugendliche ohne Migrationshintergrund?

e Weshalb ist die Suizidrate bei gleichgeschlechtlich liebenden Ju-
gendlichen um ein Mehrfaches héher als bei gegengeschlechtlich
liebenden Jugendlichen?

e Weshalb ist das Armutsrisiko bei Personen, die in einer wenig beg-
terten Familie aufgewachsen sind, grosser als bei Personen aus soli-
den wirtschaftlichen Verhaltnissen?

Grenzfiille: Inwiefern verweisen die folgenden statistischen Befunde auf So-
ziale Ungleichheit im hier verstandenen Sinne? Inwiefern tun sie dies nicht?

Relatives Erwerbseinkommen nach Nationalitat, 2023

In % des medianen standarsierten jahrlichen Nettoerwerbseinkommens der 25-64-jahrigen
Erwerbstéatigen ohne postobligatorische Ausbildung (= 100)

B Schweizer/-innen m Auslander/-innen
0% 50% 100% 150% 200%

Sekundarstufe II: Berufsbildung

Sekundarstufe II: Allgemeinbildung

hohere Berufsbildung

Hochschulen

Datenstand: 08.07.2024 gr-d-15.01.02-ind406201_d101
Quelle: BFS - SAKE © BFS 2024

Jugendliche ausserhalb des Bildungssystems nach Nationalitat,
2003-2023

18-24-jahrige Jugendliche ohne nachobligatorischen Abschluss, die keine formale Bildung
besuchen in % der gleichaltrigen standigen Wohnbevolkerung

— Total = Schweizer/-innen = Auslander/-innen
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2010: Bruch der Zeitreihe

2021: Bruch der Zeitreihe aufgrund einer Anpassung der Erhebungsmethode und des Erhebungsinstruments.
Genauigkeit der Schatzungen: die 95%-Vertrauensintervalle schwanken weniger als + 2,5 Prozentpunkte um die
Schéatzwerte.

Datenstand: 08.07.2024 gr-d-15.01.02-ind404205_d101
Quelle: BFS = SAKE © BFS 2024



Durchschnittliche Wohnflache pro Person in m?,
2013-2022

Nach Migrationsstatus des Haushalts

Einpersonenhaushalte’
— Total? = Haushalt ohne Migrationshintergrund

— Haushalt mit Migrationshintergrund
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Haushalte von zwei oder mehr Personen
— Total? - Haushalt ohne Migrationshintergrund

— gemischter Haushalt mit/ohne Migrationshintergrund

— Haushalt mit Migrationshintergrund
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1 Ein Einpersonenhaushalt kann definitiongeméss kein gemischter Haushalt mit/ohne
Migrationshintergrund sein.
2 inklusive Personen, deren Migrationsstatus nicht bestimmbar ist

Datenstand: 16.07.2024
Quelle: BFS - Gebaude- und Wohnungsstatistik (GWS), © BFS 2024
Statistik der Bevélkerung und Haushalte (STATPOP)

Beschaftigungsgrad
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Datenstand: 05.07.2024 gr-d-20.04.02.04.07a-cc
Quelle: BFS - Schweizerische Arbeitskréfteerhebung (SAKE) © BFS 2024

Lehrkorper® nach Geschlecht, 2022/23

m Manner m Frauen

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Obligatorische Schule
Primarstufe 1-2
Primarstufe 3-8
Sekundarstufe |

Sekundarstufe Il
Allgemeinbildende Ausbildungen
Berufliche Grundbildung

Tertiarstufe

Hohere Fachschulen
PH

FH

UH

1 Schulpersonal: nur 6ffentliche Bildungsinstitutionen, ohne separativen Unterricht; Hochschulpersonal:
offentliche und akkreditierte private Bildungsinstitutionen

Datenstand: 27.08.2024 gr-d-15.04.00.01
Quelle: BFS - SSP, SHIS-PERS © BFS 2024

Zahlenmassige Prozentangaben unter diesem Link
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3.4 Informationsquellen zu empirischen Einzelbefunden

Die wichtigste Informationsquelle sowohl zu Fragen der Sozialstruktur als
auch zu Fragen sozialer Ungleichheit ist die sogenannte «amtliche Statis-
tik». Nebst den kantonalen Statistikamtern ist in der Schweiz das Bundes-
amt fiir Statistik (BfS) der grésste und sicherlich auch wichtigste Akteur auf
Gebiet der amtlichen Statistik.

Hilfreiche BfS-Links:

e Hauptportal des Bundesamts fir Statistik (BfS):
https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home.html

e Suche im Gesamtverzeichnis Publikationen des BfS:
https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/statistiken/kataloge-datenbanken/publikationen.html

e Neueste Publikationen des BfS:
https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/aktuell/neue-veroeffentlichungen.html

e Links des BfS zu internationaler Statistik (Eurostat, OECD, UNO etc.)

https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/bfs/internationale-statistik.html

e Interaktive und visuelle Angebote des BfS:
https://www.bfs.admin.ch/bfs/de/home/bfs/internationale-statistik.html

Regelmissig erscheinende statistische Sammel- und Ubersichtspublikatio-
nen zu Fragen der Sozialstrukturanalyse sowie der soziologischen Ungleich-
heitsforschung: (mehrere davon finden Sie auf Moodle)

e Statistisches Jahrbuch der Schweiz (BfS /NZZ Libro)

e Taschenstatistik der Schweiz (BfS) — leider ausgelaufen
e Statistischer Sozialbericht der Schweiz (BfS)

e Bildungsbericht Schweiz der SKBF

e Verteilungsbericht des SGB

e Berichte des Schw. Gesundheitsobservatoriums OBSAN

e Jugendbarometer der CS (jahrlich)

e James Jugendstudie der ZHAW

e Zukunftsstudien von swissfuture.ch

e «Jugenderhebungen» von chx.ch (vormals Rekrutenbefragungen)

Eine Auflistung wichtiger Rechercheportale und Links, die fiir das Schreiben
von Seminar-, Bachelor- oder Masterarbeiten von Relevanz sind, finden Sie
unter https://www.peterschallberger.ch/recherche.html

4. Wie lassen sich Privilegierungen und Benachteiligungen soziolo-
gisch erklaren?

Das Ubersichtsschema auf der Folgeseite listet mehrere Mechanismen und
Dynamiken auf, die bewirken, dass bestimmte Menschen- oder Bevolke-
rungsgruppen gegeniiber anderen entweder privilegiert oder benachteiligt
werden. Auf mehrere der aufgelisteten Mechanismen wird in den Folge-
lehrveranstaltungen des C1 detailliert eingegangen. (Auf Moodle finden Sie
das Schema auch separat.)
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DIVERSITAT/ VIELFALT - Verschiedenartigkeit der ein-
zelnen Gesellschaftsmitglieder (als moglicher Aus-
gangspunkt von Privilegierung oder Benachteiligung)

Merkmale des Korpers

e Biologisches Geschlecht und Alter
e Hautfarbe, Kérperbau, Erscheinung
e sexuelle Orientierung

e Korperliche Beeintrachtigungen

Habituell-psychische und habituell-geistige Konstitution —
zum Beispiel:

progressiv vs. konservativ denkend

introvertiert vs. extrovertiert

tiberzeugt von sich vs. selbstzweifelnd

selbstgeniigsam vs. Raum beanspruchend

Gesellig vs. schiichtern

risikoscheu vs. risikofreudig

ich-bezogen vs. gemeinschaftsbezogen usw.

Charakteristiken des Herkunftsmilieus
e Generationszugeharigkeit (historische Zeit!)
Klassen-/ Milieu-/ Schichtzugehérigkeit
Soziokulturelle und sozialrdumliche Verortung
Ethnisch-kulturelle Verortung (inkl. Religion)
Familienbiographische Besonderheiten (z.B. Migra-
tionshintergrund, «aristokratischer» Hintergrund)
e Primarsozialisatorisch relevante Beziehungskons-
tellationen (z.B. Elternkonstellation, Geschwister-
konstellation, Verwandtschaftskonstellation, nach-
barschaftliche oder schulische Peer-Konstellatio-
nen)

Aktuelle Lebens- und arbeitsweltliche Situierung

e Ausbildung, Beruf, Bildungshintergrund, Berufsbiografie

e Erwerbsbeteiligung, Erwerbsstatus; berufliche Stellung

e Ausstattung mit konomischem, kulturellem, sozialem,
symbolischem Kapital (quantitativ und qualitativ)

e Zivilstand; Familienverhéltnisse; Form des Zusammen-
oder Getrenntlebens

e Beteiligung an der Reproduktionsarbeit (Haushalt, Fami-
lie, Gemeinwesen)

e Rechtlicher Status (z.B. Biirgerrecht, Typus Aufenthalts-
recht, Verbeistandung)

e Lebensform, Lebensfiihrung, Lebensstil, Konsumstil

e Form der Vergemeinschaftung; des zivilgesellschaftlich-
politischen Engagements

e Wohnort, sozialrdumliche Situierung (z.B. Stadt vs. Land)

e Besonderheiten in der Biographie (z.B. Phasen der Er-
krankung, der Sucht, der Internierung, der Arbeitslosig-
keit, der Devianz, der Bewadltigung von Schicksalsschla-
gen, der Unterstitzungsbedurftigkeit; des Uiberborden-
den Gliicks usw.)

. o einem habituell tiefsitzenden Konventionalismus (rigiden Normalitatsvorstellungen) * Eink J 7' ichheit (leistungsunabhdngige Privilegierung
o auf Uberlegenheits- und Vorherrschaftsdenken («white /male supremacy») oder Benachtelllgung z.B. nach Geschlecht, Lebensalter, Berufs- |
o auf (rassistischen, nationalistischen o. a.) Vorurteilsbhildungen und Stereotypisierungen gruppe, sozialer Herkunft, nationaler Herkunft)
e Vermogensungleichheit (dito)
o Bildungsungleichheit (dito)
Mechani der Fremd hli g — zwecks Absicherung bisheriger Privilegien o «Statusungleichheit» (dito)
e Bewusste oder unbewusste Distinktionen im Alltag: alltaglicher Klassenkampf, alltagli-
cher Geschlechterkampf; alltagliche Distinktionen gegeniiber Personen, die als . - . -
«Fremden oder «Andersartige» klassifiziert werden Formen «relationaler» oder ((?05|t|onaler)) l..lnglelchhelt -
—» | e «Schliessung Sozialer Kreise» mittels mehr oder weniger subtiler Praktiken der Nicht- * Ungleichverteilung Skonomischer Entscheidungsmacht
Beachtung, oder der «Achtung» derjenigen, die nicht dazugehéren sollen * Ungleichverteilung der Deutungs-, Definitions- und Entschei- o]
e Positionszuweisungen in sozialen Feldern mittels Klientelismus (Gunstlingswirtschaft), dungsmacht in Kultur, Wissenschaft, Politik und Gemeinschaft
Cliquenbildung sowie mittels Praktiken der «sozialen Isolierung» oder des «Mobbings» * Zentrale vs. periphere Positionen in «sozialen Feldern»
derjenigen, deren Stellung im Feld peripher bleiben soll * Sozialrdumliche Ungleichheit (hist. Innenstadt vs. Plattenbau)
(Habituell begriindete) Mechani: der Selb hli g Elitenreproduktion und eingeschrankte soziale Mobilitat
o Nicht-Wahrnehmung biographischer und lebenspraktischer Entscheidungsoptionen, ¢ «Elitenreproduktion»: Das «Fihrungspersonal» in Wirtschaft,
die ausserhalb des herkunftsspezifisch Denkméglichen oder Vorstellbaren liegen Politik, Wissenschaft und Kultur rekrutiert sich iber die Generati-
o «Amor fati»: Entscheidung fiir diejenigen Optionen, die im Herkunftsmilieu als sinnvoll onen hinweg immer in etwa aus den gleichen sozialen Kreisen |
= und zweckdienlich gelten e Begriff der «soziale Mobilitdt»: Personen sind «sozial mobil»,
o Praxis des «stolzen» oder des «resignativen» Riickzug in Situationen, in denen man wenn sie im Laufe ihres Leben das Sozialmilieu (resp. die Klasse),
sich mit Praktiken der Fremdausschliessung (bis hin zur offenen Anfeindung) konfron- in das sie hineingeboren wurden, dauerhaft verlassen; also — ver-
tiert sieht tikal gedacht — entweder einen «sozialen Aufstieg» oder einen
«sozialen Abstieg» bewerkstelligen.
Ungleiche Startausstattung mit strategischen Ressourcen aufgrund sozialer Vererbung K . -
o herkunftsspezifisch ungleiche Startausstattung mit 8konomischem, kulturellem, sozia- Ungleiche Spielrdume der autonomen Lebensgestaltung sowle der
2 lem und symbolischem Kapital bedingt ungleiche Startchancen Tellhal{e am gese"“ham'che" Leben o ) o
e Vererbung staatsbiirgerschaftlicher Privilegien: Sie bedingt ungleiche Chancen insbe- © iaObjektives Kansumbarrieren; Mobilitdtsbarrieren, Partizipati:
sondere im politischen Feld, aber nicht nur da. onsbarrieren, Entwmklungsbarrlej’en (z.B. im Bereich Bildung) |
o «Subjektive» Hilflosigkeiten und Uberforderungen bei der Bewal-
tigung lebenspraktischer Herausforderungen aufgrund sozialer
Dynamiken kapitalistischer Modernisierung (z. B.) Mechanismen, bis hin zu Suizidalitat
o Wirtschaftliche Globalisierung: Der wirtschaftliche Wettbewerb bedarf der politischen e sozial evozierte und subjektiv hemmende Gefiihle der «Scham»
Regulierung, sofern bestimmte Sozial- (und Oko-) Standards fiir alle verbindlich gelten
sollen (Stichwort: soziale Marktwirtschaft; wohlfahrtsstaatlicher Kompromiss). In Zei-
ten der wirtschaftlichen Globalisierung wird eine nationalstaatlich-politische Regulie- Ungleiche soziale Verwundbarkeit (Vulnerabilitét) sowie unglei-
rung des Wirtschaftslebens indes zunehmend schwierig. = bisher wenig umgesetzte cher Schutz vor «Risiken» der folgenden Art:
» Forderung nach einer «nachholenden Globalisierung des Politischen» (Habermas); * Gesundheitsrisiken (psychisch und physisch; einschliesslich Exis-
stattdessen: Tendenz zu «neoliberalen Deregulierungen» oder zu «neo-protektionisti- tenzéngste und Verunsicherungen aller Art)
schen Isolationismen» => Es gibt Globalisierungsgewinner und Globalisierungsverlierer e arbeitsmarktliche Risiken (Arbeitslosigkeit, prekére Beschafti-
o Wirtschaftliche Restrukturierungs- und Rationalisierungsdynamiken (z.B. «Digitalisie- gung, krank machende Flexibilitatszwénge usw.) |e=d}
rung» von Planung, Produktion und Distribution) = Gewinner / Verlierer e Armutsrisiko
o Neue marktbestimmte, aber rational wenig nachvollziehbare Gratifikationssysteme e Risiken der sozialen Desintegration und Vereinsamung
jenseits des Leistungsprinzips (Managerléhne, Boni trotz Misserfolgen usw.) e Risiko, zum Opfer gewaltsamer Ubergriffe oder anderer Integri-
e Verdnderte Einkommensquellen: Zunehmende Bedeutung von «Einkommen» aus spe- tatsverletzungen zu werden
kulativem Kapitalbesitz («Casino-Kapitalismus») gegeniiber Einkommen aus Arbeit oder e Risiko der systematischen Ausbeutung und Deprivation; bis hin
aus real erwirtschafteten Uberschiissen zu «moderner» Versklavung
<

GENERATOREN der Privilegierung und Benachteiligung - MECHANISMEN und
DYNAMIKEN, die zu SOZIALER UNGLEICHHEIT fiihren

Diskriminierung: Weltanschaulich, ideologisch, religios oder pseudowissenschaftlich un-
termauerte Praktiken der Stigmatisierung, Diskreditierung, Demiitigung, Beleidigung,
Missachtung oder Achtung bestimmter Individuen oder Gruppen griindend z.B. auf

Erscheinungsformen SOZIALER UNGLEICHHEIT im Sinne der
Privilegierung und Benachteiligung jenseits modern-aufklareri-
scher Gleichheits- und Gerechtigkeitsideale; insb. jenseits des
modern-kapitalistischen Leistungsprinzips

Formen «distributiver» Ungleichheit (Verteilungsungleichheit)

Schema: Abgrenzung «gesellschaftliche Vielfalt» versus «Soziale Ungleichheit», Modul C1 - Peter Schallberger, OST 2024
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5. Zwischenruf: Wozu das alles?

Weshalb ist es sinnvoll, sich im Rahmen der Professionsausbildung mit Fra-

gen der Sozialstrukturanalyse sowie der Ungleichheitsforschung auseinan-

derzusetzen?

Diskussionsthesen:

Professionelle der Sozialen Arbeit sehen sich mit den unterschied-
lichsten Lebenswirklichkeiten konfrontiert. Die — auch analytische —
Auseinandersetzung mit gesellschaftlicher Diversitat kann dabei
helfen, die Lebenssituation von Klientinnen und Klienten besser
einzuordnen und zu verstehen.

Professionelle der Sozialen Arbeit arbeiten nicht selten mit Indivi-
duen oder Gruppen, deren Lebenspraxis sich voriibergehend in ei-
ner Krise befindet. Oftmals stehen diese Krisen in einem Zusam-
menhang mit gesellschaftlichen Benachteiligungen, die nichts mit
einem individuellen Verschulden oder Versagen zu tun haben. Ein
entsprechendes Wissen schiitzt vor moralisierenden und individua-
lisierenden Verantwortungszuschreibungen.

Wer keine Idee davon hat, wie Benachteiligungen gesellschaftlich
zustande kommen und was sie fiir die Betroffenen bedeuten, neigt
unter Umstanden dazu, gegenliber Klientinnen und Klienten eine
padagogisierende Haltung einzunehmen, die von diesen dann als
bevormundend, tibergriffig und missachtend und entsprechend als
wenig hilfreich erlebt wird.

Geht man davon aus, dass es sich bei der Sozialen Arbeit nicht nur

um eine Profession, sondern auch um eine wissenschaftliche Diszip-
lin handelt, sind Mechanismen der Entstehung sozialer Ungleichheit

einer der wichtigsten Erkenntnisgegenstande dieser Disziplin.

6. Ubung: Erklarungsversuche fiir ausgewahlte Ungleichheitsbefunde

Vorgehen:

Fragen:

Sichten Sie den aktuellen statistischen Sozialbericht des Bundes-
amts flr Statistik. (Sie finden ihn auf Moodle oder direkt bei BfS.)
Picken Sie einen statistischen Befund heraus, der lhnen besonders
interessant erscheint

Versuchen Sie, entweder spontan oder mittels weiterer Recherchen
Antworten auf die folgenden Fragen zu finden.

(1) Worum geht es da? Was ist der Befund?
(2) Handelt es sich bei dem Befund um einen Diversitdts-Befund oder

um einen Ungleichheitsbefund? (Warum?)

(3) Welche Bevolkerungsgruppen sind gemass dem Befund in Bezug

auf was systematisch bevorteilt oder benachteiligt?

(4) Wie lasst sich der herausgepickte Befund erklaren? Formulieren Sie

in einem ersten Schritt spontan Mutmassungen und Hypothesen.

(5) Gehen Sie — nunmehr systematischer — der Frage nach, ob der her-

ausgepickten Ungleichheitsbefund mit einem oder mehreren der
Mechanismen zusammenhangen konnte, die in der mittleren Spalte
des Ubersichtsschemas aufgelistet sind.
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